Valsts socialas apriipes centrs ,,Riga”

Paskaidrojums par valsts pamatbudzeta (speciala
budzeta) izpildi 2016.gada 12 méneSos

1. Finansialo raditaju kopsavilkums 2016. gada 12 méneSos:

Valsts pamatfunkciju istenoSana apakSprogramma 0200

EUR
Parskata Parskata
perioda perioda izpildes _
leprickseja Parskata izpildes un Parskata perioda| " ieprickscja erilzg:lkiitailde
. T gada Parskata - ieprieksgja | perl gada 12 P 112p
Finansialie raditaji _ . _ perioda plana un izpildes _ pret parskata
12 ménesu | perioda plans . gada ménesu . _
L izpilde _ starpiba . perioda planu
izpilde 12 ménesu izpildes
o L (procentos)
izpildes izmainas
izmainas (procentos)
1 2 3 4 5=4-2 6=3-4 7=4:2x100-100 8=4:3x100
Resursi izdevumu seg$anai 139760 185019 185018 45258 1 324 100
Iengmumi no maksas pakalpojumiem un citi pasu ien€émumi 0 0 0 0 0 0 0
Dotacija no vispargjiem iep€mumiem 139760 185019 185018 45258 1 324 100
Izdevumi — kopa 137085 185019 185018 47933 1 35.0 100
Atlidziba 137085 185019 185018 47933 1 35.0 100
t.sk. atalgojums 0 0 0 0
Finansiala bilance X X
Maksas pakalpojumu un citu pasu ien€mumu naudas lidzeklu X X

atlikumu izmainas (palielinajums (—) vai samazinajums (+))




2. lzdevumu izpilde 2016.gada 12 méneSos pa programmam (apakS§programmam):

Valsts pamatfunkciju TstenoSana

e Programma 97 Nozaru vadiba un politikas planoSana
e ApakSprogramma 0200 Nozares centralizéto funkciju izpilde

Valsts socialas apriipes centrs “Riga” pamatojoties uz Labklajibas ministrijas atklata konkursa Nr. LRLM2016/28-3-02/16 ,,Labklajibas
ministrijas un tas padotiba esoso iestazu darbinieku veselibas apdrosinasana” rezultatiem, noslédza ligumu ar AAS “Baltikums Vienna Insurance
Group” par darbinieku veselibas apdro$inasanu. 2016. gada augusta tika apmaksatas polises 867 darbiniekiem par kop&jo summu EUR
184150,80. Savukart septembr un oktobrT polises tika izsniegtas vél 25 darbiniekiem un anulétas 20 darbiniekiem, kas izmaksaja EUR 867.30.
Tadgjadi izmaksas 2016.gada sasniedza EUR 185018.10.

izdevumu izpilde parskata perioda un izmainas, salidzinot ar ieprieksgja gada parskata perioda izpildi, izdevumu izmainu paskaidrojumi
(+/- atlidzibas izdevumi, + - preces un pakalpojumi; +/- kapitalie izdevumi);

EUR

= : Parskata perioda
Par_ska_lta perioda Parskata izpildes un Parskata perioda
izpildes un erioda eorikias izpilde pret
Finansialie raditaii Iepriek$gja gada | Parskata perioda Parskata |ieprieks€ja gada plﬁna un Ieprleks?Ja fgada érslgata Ec)rio da
J 12 ménesu izpilde plans perioda izpilde| 12 ménesu P ild  12menesu P b
izpildes 1ZpIIAeS | izpildes izmainas planu
izmainas starplba (procentos) (prOCEntOS)
1 2 3 4 5=4-2 6=3-4 7=4:2x100-100 8=4:3x100
Izdevumi kopa 137085 185019 185018 47933 35.0 100
Atlidziba 137085 185019 185018 47933 35.0 100
Preces un pakalpojumi 0 0 0 0 0 0
Kapitalie ieguldijumi 0 0 0 0 0 0




Izdevumi parskata perioda ir apgtti 100 % apjoma attieciba pret parskata perioda planu. Finans€jums izlietots paredzetajam mérkim —
veselibas apdroSinaSanas polisSu apmaksai VSAC “Riga” darbiniekiem.
Salidzinot ar iepriek$€jo parskata gadu, izmaksas par vienu polisi ir dargakas, tade] pieaugusi ar1 kopgjie izdevumi.

eparskata perioda izdevumu neizpildes paskaidrojumi, salidzinot ar parskata perioda planu, parskata perioda neveiktas aktivitates,
salidzinot ar planotajam aktivitatém, paskaidrojums par aktivitasu neveikSanas iemesliem (+/- : maksas pakalpojumu un citu pasu
ienemumi; EKK 2000 ,, Preces un pakalpojumi” EKK 6000 ,,Socialie pabalsti”; EKK 5000 ,, Pamatkapitala veidosana”);

Parskata
. R Parskata perioda Parskata Palrskata pert oda perIOda_ izpilde
Finansialie raditaji _ . o plana un izpildes | pret parskata -
plans perioda izpilde . _ Skaidrojums
starpiba perioda planu
(procentos)
1 3 4 6=3-4 8=4:3x100
Izdevumi — kopa 185019 185018 1 100
KK 2000:Preces un pakalpojumi 0 0 0 % apméra.
KK:6000:Socialie pabalsti 0 0 0
KK:5000Pamatkapitala veidosana 0 0 0




